
「運行管理者」の機能

POINT 3

勤務状況を一元管理

運行管理者が一目で社内の労働状態を確認

クラウド型リアルタイム労務管理支援システム

乗務員時計のご案内

Navisia 乗務員時計アプリ

〒370-3522 群馬県高崎市菅谷町853

開発元

法令遵守・事故防止対策・人材不足対策
全ての課題を解決します！！

⑤運行管理者

休息、休日の取得を確認

リアルタイムで
運転時間残、休憩時間残、
拘束時間残等を双方に表示

翌日出庫できる時刻の表示

次回出勤できる時刻の表示

点呼表の自動作成

④退勤

③宿泊帰庫②運行中①出勤

システムの概要

管理画面・帳票

『拘束時間管理画面』 ＊出勤～退勤での拘束時間、時間外労働時管理が出来ます。

『出勤簿』

『有休・休日管理画面』 ＊有休残が確認出来ます。

『運転日報』

『点呼記録表』 ＊指示/報告事項・天候以外の項目は自動入力で作成されます。

〒261-0023 千葉県千葉市美浜区中瀬1丁目10番地2 ちばぎん幕張ビル9F
TEL：043-213-8872（法人営業部） 担当：吉田(諭)、林口
URL：https://www.ccsnet.co.jp

❖プロモーションVTR 

YouTube 動画再生ページはこちら

❖国土交通省ホームページ

中小トラック運送業のための
ITツール活用ガイドブックに掲載中

●乗務員時計の仕組みは「特許取得済」です。

乗務員時計アプリのご利用によって、出勤から退勤までの動態管理が行えるようになり、車両運行中に管理したい、

「時間」、「場所」、「作業内容」が手に取るようにわかります。また、運行データから最新の労働状況（走行可

能時間、休憩時間、拘束時間等）が自動で算出され、管理者とドライバーへリアルタイムに配信されることから、

改善基準告示に則した労務管理を実現します。さらに、運行管理者が日々作成する点呼管理、乗務日報を簡単に作

成することができます。

トラック、バス、タクシー会社様の「働き方改革」「残業時間管理」「改善基準告示の遵守」を確実にサポートし、

ホワイト経営（運転者職場環境良好度認証制度）の三ツ星取得の効果的なツールです。



「出勤・退勤」機能 「運行中」の機能

POINT 1 POINT 2

出勤時に、出勤の可否をパソコン画面に表示します。※不可時、出勤の制御が可能です。

◆休息時間（勤務間インターバル） ◆休日取得（連続出勤日数）

◆アルコールチェック ◆免許証有効期限

退勤時に、以下の内容をパソコン画面に表示します。

◆運行中の違反項目（連続運転時間、休憩時間、拘束時間等）

◆違反理由の入力指示 ◆次回出勤可能時刻等

◆アルコールチェック結果

『違反項目の表示画面』

『違反理由の選択・入力画面』

＊違反理由は運転日報に記載可能です。

＊表示項目及び機能は選択可能です。

『次回出勤可能時刻等の表示画面』

運行管理者及びドライバーへ

リアルタイムな運行中の状況を提供

運行管理者は、パソコン画面にリアルタイムに表示される運転時間残、休憩時間残、拘束時間残、休息時間残等、

運行中のドライバーの現在状況が確認できるため、違反になる前に必要に応じて遵守を促す指示が出せます。

ドライバーは、

スマホに表示

される各時間

を確認するこ

とにより自己

管理が可能に

なり、容易に

遵守した運行

を行うことが

できます。

リアルタイムな各時間

『宿泊』時の表示

宿泊帰庫 休息中 休息取得済
（出庫可）

宿泊した際に、翌日、休息を満たす時刻が表示されます。
そのため、休息時間未取得での出庫を防ぐことが可能です。

休息完了

出勤可否をその場で判断、

退勤時に勤務状況を目で見て確認

『出勤可な場合』

『休息時間未取得』

『休日未取得』

出勤時

退勤時

運行管理者

ドライバー

休息開始

『出勤不可な場合』

＜出勤不可の場合のエラー画面例＞

＊中間点呼対象者を自動選出 ＊待機経過時間がリアルタイムで確認できます。


